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LOPSELIO-DARZELIO CHARAKTERISTIKA

BENDRA CHARAKTERISTIKA

Pasvalio lop3elis-darzelis ,,Zilvitis“ jsteigtas 1985 metais.

Adresas — Sody g. 21, LT-39151, Pasvalys.
Imonés kodas — 290623390.

Pagrindinés veiklos pavadinimas — Ikimokyklinis ugdymas.

Steigéjas — Pasvalio rajono savivaldybés taryba.

Paskirtis — bendroji.

Darbo rezimas — penkiadienis. Ikimokykliniy grupiy darbo laikas — 10,5 val. ir 24 val.

Lopselyje-darzelyje ,,Zilvitis“ veikia priesmokyklinio, bendrojo ikimokyklinio ugdymo ir
specialiojo ugdymo grupés. Lopselyje-darzelyje ugdomi mokiniai (vaikai) pagal priesmokyklinio,
ikimokyklinio ir specialaus ikimokyklinio ugdymo programas. Teikiamos logopedo, specialiojo
pedagogo, socialinio pedagogo, judesio korekcijos pedagogo, masazuotojo paslaugos.

LOPSELIO-DARZELIO BENDRUOMENE IR PAGRINDINIAI RODIKLIAL

VAIKU SKAICIAUS DINAMIKA

132 131
130
128 127
126
124
124
122
==
120
2017- 2018- 2019-
2018 2019 2020
M. M. M. M. M. M.

Maz¢jant vaiky skaiiui rajone, bendras ugdytiniy skaiciaus maz¢jimas miisy jstaigoje néra
rysSkus, nes dalyvaudami ,,Jkimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo plétros* projekte ir pavezdami
nejgalius bei socialing pagalba gaunanciy Seimy vaikus i§ Pasvalio rajono atokiy vietoviy

pritraukiame papildomai 10 — 15 vaiky.



2017-2018 m. m. vaikai pagal amziy 127
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2018-2019 m. m. vaikai pagal amziy 124
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2019-2020 m. m. vaikai pagal amziy 131
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22%
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24%

SPECIALIUJU POREIKIU VAIKAI

2017-2018 m. m. — 80; 2018-2019 m. m. — 76; 2019-2020 m. m. — 61.

28 36
B Turi mokymosi sunkumy
B Turi kalbos sutrikimy
66 . . . . .
59 B Turi kompleksiniy, raidos ir autizmo spektro
sutrikimy
8 8

2017-2018 MOWMB-2019 MOWB-2020 M. M.

Lop3elyje-darzelyje ugdoma apie 47 % vaiky turinéiy specialiyjy poreikiy. Siam tikslui,
kokybiSkai ugdyti specialiyjy poreikiy vaikus, jstaiga skiria ypatingg démesj. IS devyniy grupiy
keturios — specialiosios. Priimami ikimokyklinio amziaus vaikai turintys sunkiy fiziniy, protiniy,
elgesio ir kalbos bei kalb&jimo sutrikimy 1§ viso Pasvalio rajono. 17 specialiyjy poreikiy vaiky i8$
Ivairiy rajono vietoviy veziojami specialiu transportu.

NEIGALUS VAIKAI

2017-2018 m. m. —17; 2018-2019 m. m. — 16; 2019-2020 m. m. — 18



2017-2018 M. 2018-2019 M. 2019-2020 M.
M. M. M.
m Sunkus m Vidutinis ® Lengvas

Dalis jstaigoje ugdomy nejgalumg turin¢iy vaiky 1§ sunkaus lygio pereina j vidutinj, i§
vidutinio lygio pereina j lengva lygj.

MOKYTOJU KVALIFIKACIJA

2017-2018 2018-2019 2019-2020
M. M. M. M. M. M.

® Moytojai metodininkai ™ Vyr. mokytojai ~ ®m Mokytojai
Lopselyje-darzelyje dirba 23 pedagogai. 1 pedagogas turi mokytojo-metodininko

kvalifikacing kategorija, 13 — vyr. mokytojo kvalifikacing kategorija, 9 — mokytojo kvalifikacing
kategorija. 2021 metais 2 pedagogai pageidauja jgyti vyr. mokytojo kvalifikacine kategorija.
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MOKYTOJU ISSILAVINIMAS

2017-2018 2018-2019 2019-2020
M. M. M. M. M. M.
m Aukstasis universitetinis m Aukstasis neuniversitetinis arba aukstesnysis

VAIKU LANKOMUMAS IR SERGAMUMAS

H Lankyta dieny M Praleista dieny M Praleista dieny dél ligos

2017 M. 2018 M. 2019 M.
(127 V.) (124 V.) (131 V.)

Ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amzZiaus vaiky tarpe sergamumas 2017 m. vienam vaikui
buvo 22 dienos per metus, 2018 m. — 30 dieny per metus, 2019 m. — 19 dieny per metus. Vaiky
sergamumas tiesiogiai priklauso nuo imiy virusiniy infekciniy susirgimy paplitimo Salyje atskirais
metais. Remiantis statistika, 47 % vaiky turi sveikatos problemy. Taigi, sveikatos ugdymui ir sveikos
gyvensenos propagavimui turi biti skiriamas ypatingas démesys.
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PASIRINKTOS MOKYKLOS

2017 M. (29 PR.) 2018 M. (34 PR.) 2019 M. (26 PR.)

m Svalios pagr. mok.  m Lévens pagr. mok. Specialiosios mok.  m Kitos mok.

‘ Asignavimy valdytojo kodas 290623390 ‘

‘ Aplinkos ir iStekliy analize ‘
SITUACLJOS ANALIZE

I. ISorinés aplinkos analizé

1. Politiniai-teisiniai veiksniai. [staiga savo veiklg grindzia Lietuvos Respublikos
Konstitucija, Lietuvos respublikos Svietimo ir kitais jstatymais, Vaiko teisiy konvencija, Lietuvos
respublikos vyriausybés nutarimais, Svietimo ir mokslo ministro jsakymais, kitais teisés aktais bei
LopSelio-darZelio nuostatais.

2. Socialiniai veiksniai. [staigos veiklai daro jtaka:

2.1. nepalanki demografiné padétis — gimstamumo mazéjimas Pasvalio mieste ir rajone;

2.2. siuolaikiniy reikalavimy neatitinkanti dalis ugdymo jstaigos materialiné bazé. Reikalinga
pastato renovacija (dviejy korpusy vidaus ir visy korpusy iSor¢s).

3. Technologiniai veiksniai. Jstaigos veiklai daro jtaka:

3.1. augantis visuomenés kompiuterinis raStingumas. Jstaiga turi 6 kompiuterius
administracijos kabinetuose, 12 — pedagogy pasiruoSimui veiklai bei ugdomajai veiklai. Jrengta 16
interneto prieigos taSky. Veikia 3 multimedijos: akty sal¢je, metodiniame kabinete ir
prieSmokyklingje grupéje.

I1. Vidinés aplinkos analizé

1. Zmogiskieji iStekliai. Pasvalio lopseliui-darzeliui ,,Zilvitis“ patvirtinta 51,63 etato.
Istaigoje dirba 25 pedagoginiai darbuotojai, 3 administracijos darbuotojai, 24 techniniai darbuotojai.
Pedagoging psichologing pagalbg teikia 5 pedagogai:

1.1. jstaigos pedagoginiy darbuotojy kvalifikacija ir stazas:

1.1.1. 24 pedagoginiy darbuotojy kvalifikacija atitinka keliamus reikalavimus;

1.1.2. vienas pedagogas perkvalifikavimo studijose;

1.1.3. pedagoginio darbo stazas iki 3 mety — 2 pedagogai, nuo 3 mety iki 10 mety — 3
pedagogai ir 15 ir daugiau mety — 20 pedagogy.
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1.2. kity jstaigos darbuotojy kvalifikacija atitinka pareiginése instrukcijose keliamus
reikalavimus.

2. Istaigos struktiira. Jstaigg sudaro:

e ankstyvojo amziaus bendrojo ugdymo grupé 1-3 mety vaikams;
ikimokyklinio amziaus bendrojo ugdymo grupé 3 mety vaikams;
ikimokyklinio amziaus bendrojo ugdymo grupé 4 mety vaikams;
ikimokyklinio amziaus bendrojo ugdymo grupé 5 mety vaikams;
specialiojo ikimokyklinio ugdymo grupés 3-5/6 mety vaikams, turintiems kalbos ir
komunikacijos sutrikimy;
e specialiojo ikimokyklinio ugdymo savaitiné grupé 3-5/6 mety vaikams, turintiems
kalbos ir komunikacijos sutrikimy;
e specialiojo ikimokyklinio ugdymo savaitiné¢ grupé 1-5/6 mety vaikams, turintiems
dideliy ir labai dideliy specialiyjy poreikiy;
e specialiojo ikimokyklinio ugdymo grupé 1-5/6 mety vaikams, turintiems dideliy ir
labai dideliy specialiyjy poreikiy;
e prieSmokyklinio ugdymo grupé 5-6/7 mety vaikams.

3. Planavimo sistema. [staiga savo veiklg planuoja rengdama 3 mety strateginj veiklos plang
ir vieneriems metams — veiklos plang. Mokslo metams rengiamas perspektyvinis prieSmokyklinio
ugdymo planas, ketvirtiniai ir savaitiniai ikimokyklinio ugdymo planai, individualiis ir grupiniai
ugdymo planai specialiyjy poreikiy vaikams.

4. Istaigos veiklos kontrolé. Jstaigos veiklg kontroliuoja:

4.1. Lietuvos Svietimo ir mokslo ministerija;

4.2. Valstybiné Svietimo priezitiros institucija;

4.3. Pasvalio rajono savivaldybeés Svietimo ir sporto skyrius.

5. Rysiy sistema. [staigoje kompiuterizuota 18 darbo viety, jdiegtas internetas, yra 4 laidinio
telefono taskai, elektroninis paStas. Sukurtas ir veikia internetinis jstaigos puslapis, kuriame
pateikiama informacija apie jstaigos veikla visuomenei. Veikia socialiniy tinkly (feisbuko) jstaigos
profilis.

II1. SSGG analizé

Stipriosios puseés

2. Naturali personalo kaita.

3. VisapusiSskas vaikams reikalingy kompetencijy ugdymas pagal savita ikimokyklinio
ugdymo programa.

4. Glaudus bendradarbiavimas su Seima ir specialistais sprendziant vaiky ugdymo, adaptacijos
ir kitas problemas.

5. Geras ir visiems prieinamas maitinimas. Dalyvavimas sveikatai palankios mitybos
programoje.

6. Bendravimas ir bendradarbiavimas su kitomis ugdymo institucijomis. Bendruomenés nariy
dalyvavimas kuriant jstaigos politikg bei strategija.

7. Istaigos tradicijy kiirimas.

8. Bendruomenés sutelktumas iSkelty uzdaviniy sprendimui.

9. Gera sanitarin¢ higienos bukl¢, atitinkanti geros higienos praktikos taisykliy reikalavimus.

10. Dirbama pagal emocinio ugdymo programg Kimochis.

11. Sutelktos pedagogy ir specialisty komandos specialiyjy poreikiy vaiky ugdymui.

12.Sudarytos salygos vaiky saviraiSkos, fiziniams, socialiniams, emociniams poreikiams
tenkinti.
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Silpnosios pusés

1. Nepakankamas multimedijy panaudojimas.

2. Nepakankamas kiekis kokybisky, ilgalaikiy ir estetisky ugdymo priemoniy.

3. Nepakankamas kiekis atnaujinty vaikisky baldy.

4. Prasta dviejy korpusy pastato stogo bukle, Sildymo, nuoteky ir vandentiekio sistema.

5. Reikalingi planSetiniai kompiuteriai ir programélés vaikams, turintiems autizmo spektro
sutrikimams ugdyti.

6. Prastos biiklés lauko takeliy dangos.

7. Nepakankamos salygos vaiky sportinei veiklai.

8. Nepakankamas tévy aktyvumas ir jy siekis dalyvauti vaiky ugdymo procese.

9. Prasta bendro naudojimo koridoriy buklé.

Galimybés

1. Teikti metoding, pedagoging-psichologine pagalba Seimoms, auginanc¢ioms ikimokyklinio
amziaus specialiyjy poreikiy turincius vaikus.

2. Pedagogy kvalifikacijos kélimas, dalyvavimas konkursuose, parodose, projektuose,
konferencijose.

3. Naujy, patraukliy darbo su ugdytiniy tévais formy taikymas bei §vietimo paslaugy Seimai
plétra.

4. Tévy, réméjy parama, 2% pajamy mokescio parama, labdara.

5. Savivaldybés Svietimo skyriaus specialisty informaciné, konsultaciné pagalba.

6. Dalyvaujant jvairiuose projektuose pritraukti réméjy 1ésas ir sudaryti galimybe gerinti
ugdymo kokybe.

Gresiantys pavojai

1. Politiné ir ekonominé situacija sglygoja létg Svietimo reformos eiga.

2. Didé¢jantis socialiai remtiny, nemokiy Seimy skaicius.

3. Did¢jantis vaiky, patirianciy socialing atskirtj, skaicius.

4. Daugg¢ja Seimy, iSvykstanciy laikinai dirbti i uzsienj, kurios laiking vaiky globa patiki
kitiems artimiesiems, o tai jtakoja vaiky emocing bukle ir ugdymo(si) pasiekimus.

5. Dauggja vaiky, turin¢iy ugdimo(si) sunkumy, emocijy ir elgesio sutrikimy.

6. Kompiuterinés technologijos iSstumia knyga, kiirybinius zaidimus, gyva bendravima.

7. Pedagogy atlyginimai neatitinka esamos ekonominés padéties. Pedagogai praranda
motyvacijg dirbti darZeliuose, jauciamas jy trikumas.

IV. Strateginé programa
Vizija
Laimingo vaiko darzZelis.

Demokratiska, profesionali, moderni, saugi, atvira pozityviai kaitai, nuolat besimokanti,
patogi vaikams ikimokyklinio ugdymo jstaiga, teikianti ir specialiojo ugdymo pagalba rajono
ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amzZiaus vaikams ir jy tévams.

Misija
Puoseléti asmens dvasines ir fizines galias, ugdyti intelekta, sukurti salygas individualiai

plétotis, atskleisti bendrasias humanistines vertybes ir teikti kokybiSka ankstyvaji,
ikimokyklinj, specialyjj ir prieSmokyklinj ugdyma.
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Teikti kokybiskas ikimokyklinio, specialiojo ir prieSmokyklinio ugdymo paslaugas,
tenkinti vaiko prigimtinius, socialinius, paZintinius, saviraiSkos poreikius, glaudziai
bendradarbiaujant su Seima ir socialiniais partneriais.
Filosofija
Vaikas — vertybé, tévai — partneriai, darbuotojai — profesionalai ir inovatoriai.

Strateginis tikslas

Uztikrinti kokybiSka ir inovatyvy ugdyma(si), modernios, aktyvinancios ugdymo
aplinkos kiirima, bendradarbiavimo su Seima plétote.

Uzdaviniai

1. Kurybiskai vykdyti jstaigos ikimokyklinio ir Bendraja prieSmokyklinio ugdymo programas,
visapusiSkai ugdyti dorinés, kultiirines, socialinés bei emocinés brandos pagrindus, kompetencijas
ir atsakomybe mokytis.

2. Ugdyti vaiky kiirybiskuma ir saviraiSkos galimybes, jtraukiant j procesa Seimas ir bendruomeng.

3. Sutelktomis pagalbos mokiniui specialisty komandos jégomis koreaguoti ir tenkinti vaiky
specialiuosius poreikius, siekti pozityvios vaiko, pedagogo, kity specialisty ir Seimos sgveikos.

4. Sukurti savitg ugdomaja aplinka pagal vaiky amziy, poreikius, pomégius ir galias, skatinancia
ir motyvuojancia kurti, tyrinéti, stebéti ir pazinti pasaulj,

5. Sukurti jaukias, saugias ir estetiSkas vaiky zaidimy ir veiklos aiksteles lauke, jsteigiant ,,]Jauko
klases*. Dalj ugdomosios veiklos perkelti j artimiausig natiiralig aplinkg: Smegduobiy parka,
Svalios slénio parka, paupj, Pasvalio parka.

Igyvendinant §j strateginj tiksla vykdomos programos:

1. Bendroji prieSmokyklinio ugdymo programa.
2. Savita, paciy sukurta ikimokyklinio ugdymo programa.
3. Socialinio-emocinio ugdymo programa ,,Kimochis*.

PRIEMONIU PLANAS

1 uzdavinys. Kirybiskai vykdyti jstaigos ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo
programas, visapusiSkai ugdyti dorinés, Kultiirinés ir socialinés bei emocinés brandos
pagrindus, kompetencijas ir atsakomybe mokytis.

Eil Priemoné Pasiekimy Pasiekimy Atsakingas

. indikatorius laikas

Nr.

1. | Kirybiskai ir veiksmingai | LopSelyje-darzelyje 2020-2022 m. | Ikimokyklinio

igyvendinti ikimokyklinio | ugdymas organizuojamas ir
ugdymo(si) ir Bendraja pagal 2016 m. patvirtintg prieSmokyklin
prieSmokyklinio savitg Ikimokyklinio 10 ugdymo
ugdymo(si) programa, ugdymo programa, bei pedagogai
fiksuoti ir analizuoti vaiky | pritaikyta Bendraja
pasiekimus ir tikslingai prieSmokyklinio ugdymo
naudoti informacijg apie jy | programa. | ikimokyklinj ir
daromg pazangg. prieSmokyklin] ugdyma
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integruota ikimokyklinio
ugdymo programa
,Kimochis®. Jgyvendinamos
programos orientuotos ]
Siuolaikinio vaiko poreikius
ir tévy lukescius. Vyks
nuolatiné refleksija vaiky
ugdymosi ir pasiekimy
vertinimo klausimais.Nuolat
identifikuojami vaiky
ugdymosi poreikiai,
tobulinama vaiko pasiekimy
vertinimo sistema,
iSanalizuoti vaiky
pasiekimai bus panaudoti
ugdymo (si) tobulinimui.
Uztikrinamas efektyvus
pasirengimas mokyklai.

Kirybiskai ugdyti Ugdymas organizuojamas | 2020-2022 m. | Grupiy
paZzintines, komunikavimo, | samoningai, tikslingai, pedagogai
socialines, sveikatos iSlaikant pusiausvyra tarp
saugojimo ir menines pedagogo planuotos veiklos
kompetencijas pagal vaiky | ir vaiky spontaniskai
gebéjimus ir galimybes. pasitlytos veiklos. Vykdomi

edukaciniai projektai, vaiky

sveikatos stiprinimo,

pazinimo ir meninés

savirai$kos skatinimas.

Sudarytos salygos

nuolatiniam, visapusiSkam

vaiky tobuléjimui.
Analizuoti ir vertinti Vertinimas vyksta 2 kartus | 2020-2022 m. | Pavaduotoja
ikimokyklinio amziaus per metus. Vaiky paZanga ugdymui,
vaiky ugdymo(si) aptariama mokslo mety metodinés
pasiekimus, kaupiant pabaigoje Mokytojy grupeés
informacijg vaiky taryboje, su tévais
pasiekimy aprasuose. pasiekimai aptariami 1 kartg

per metus. Vaiky pasiekimy

refleksija, griztamojo rySio

vaikui ir tévams analiz¢é ir

rekomendacijos padés

tobulinti ugdymo procesa.

Aptariami vaiky pasiekimai,

numatomi ir koreguojami

tolesnio ugdymo planai 2 k.

per metus.
Pedagogy ir jstaigos Nustatysime kvalifikacijos | 2020-2022 m. | Pavaduotoja
vadovy kvalifikacijos poreikius jstaigoje ugdymui,
tobulinimas ,igyvendinsime pedagogy pedagogai

kursuose ir seminaruose.

atestacijos programg. Visi
pedagogai vieng kartg per
metus iSklausys EQ
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seminarg. 15 % pedagogy
1gys aukstesnes
kvalifikacines kategorijas.
Tobulinsime pedagogy
kvalifikacija STEAM
srityje, vaiky serganciy
autizmu ir kitais raidos
sutrikimais ugdymo srityje.
100 % pedagogy analizuos
kvalifikacijos tobulinima,
reflektuos.

Reguliariai jvairiomis Kiekvienas pedagogas 2020-2022 m. | Pavaduotoja
formomis bei metodais dalijasi geraja patirtimi ugdymui,
skleisti pedagogine darbo istaigoje, rajone, metodiniy
praktika, dalintis respublikoje, taip grupiy
informacija ir teikti tobulindami savo vadovai,
metodine pagalba. bendravimo kompetencijas. pedagogai
90 % pedagogy stebés 2-3
kolegy veiklas, 1-2
pedagogai dalyvaus kasmet
respublikinése
konferencijose, istaiga
organizuos 3 rajoninius
renginius.
Dalyvauti trumpalaikiuose | 30% pedagogy dalyvaus 2020-2022 m. | Istaigos
ir ilgalaikiuose projektuose. | jvairiuose projektuose, vadovai
dalinsis gergja patirimi
jstaigoje, rajone,
respublikoje. Kasmet darbo
grupiy parengti ne maZziau
kaip 2 projektai.
Organizuoti inovatyvy 75 % stebimy veikly 2020-2022 m. | Istaigos
ugdyma. pedagogai panaudos lauko vadovai,
aplinka kaip tyrinéjimo ir metodiniy
eksperimentavimo grupiy
laboratorijas, 50 % vadovai,
pedagogy taikys STEAM pedagogai

platformos idéjas, jsitrauks |
kity jstaigy organizuojamas
inovatyvias veiklas.
Pedagogai naudosis IKT
priemonémis. Kiekvieng
savaite trumpalaikiuose
ugdymo planuose numatytas
STEAM, IKT, SE
integravimas. Mokymai
apatarnaujanciam
personalui. Tai leis stiprinti
vaiky kurybines galias, jie
aktyviai dalyvaus idéjy
kiirimo procese.
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poky¢iy projekte ,,Lyderiy
laikas 3 “.

pasirinktuose neformaliyjy
lyderystés studijy
specialiuose moduliuose. Jy
metu i$lavins santykius su
kitais kiirimo, palaikymo,
bei savivaldaus mokymosi
gebéjimus ir kitas jgytas
zinias reflektuos kolegoms,
pateiks stendy medziaga.

8. | Kirybingai ir veiksmingai | Igyvendinant ikimoktyklinio | 2020-2022 m. | Istaigos
jgyvendinti socialinio- ugdymo programa vadovai,
emocinio ugdymo ,»Kimochis®“ per savaite metodiniy
programg ,,Kimochis®. vyks 3 uzsiémimai grupése. grupiy

SE ugdymas integruotas j vadovai,

visg ugdymo procesa, pedagogai,
bendruomenés gyvenima. bendruomené
Programa leis patenkinti

Siuolaikinio vaiko poreikius,

bei tévy likescius.

Puoselésime saugig ir sveikg

aplinka.

9. | Dalyvavimas Projekto metu 10 % miisy 2020 m. Istaigos
Savivaldybéje vykdomame | jstaigos pedagogy dalyvaus pedagogai

2 uzdavinys. Ugdyti vaiky kiirybiSkumg ir saviraiSkos galimybes, jtraukiant j procesa
Seimas ir bendruomeneg.

dienas, darby parodas.

bendruomenei. Pristatomi
meniniy kompetencijy
pasiekimai, ugdomas
bendruomeniSkumas.
Tikimés, kad bent 20 %
tévy taps aktyvesniais
bendruomenés nariais.
Susirinkimuose dalyvauja
50 % tévy, globéjy.

Eil Priemoné Pasiekimy Pasiekimy Atsakingas

. indikatorius laikas

Nr.

1. | Organizuoti jvairias Karta per ketvirt] vyks 2020-2022 m. | Pavaduotoja
meninés raiskos, muzikinés, teatro meno, ugdymui,
Tolerancijos ir Gerumo dailés darby savaités. grupiy
savaites. pedagogai,

meninio
ugdymo
pedagogas

2. | Organizuoti tévy Per mokslo metus vyks 4-5 | 2020-2022 m. | Istaigos
susirinkimus, pristatant informaciniai ir 3-4 vadovai,
vaiky ir pedagogy paruostus | Svie€iamojo pobiidZio grupiy
koncertus, atviry dury renginiai tévams ir pedagogai
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10 % laiko pagalbos
specialistai skirs tévams
jvairiy konsultacijy metu.
Kartg per metus organizuoti
atviras tévy (globéjy)
dienas.

Organizuoti Sventes ir
sportines pramogas,
ekskursijas, turistinius
zygius, kartu dalyvaujant
tévams ir bendruomenei.

Vyks 8-10 tradiciniy ir 6-8
naujos netradicin€s Sventeés,
glaudus vaiky,
bendruomenés ir Seimy
bendravimas.

2020-2022m.

Meninio
ugdymo
pedagogas,
grupiy
pedagogai

Siekti savitos kulttiros ir
tradicijy kiirimo bei
puosel¢jimo bendruomenés
nariy tarpe.

Pedagogai ir kiti
darbuotojai bus telkiami
organizuoti 2-3 iSvykas ir
2-3 renginius visai
bendruomenei, puosel¢jant
turimas ir kuriant naujas
Jstaigos tradicijas.

2020-2022m.

Istaigos
vadovali,
bendruomenés
nariai

Skatinti aktyvesnj tévy
jsitraukima ] vaiky
ugdymo(si) procesa.

Istaigoje bus
organizuojamos
bendruomenés Sventés ir
renginiai: sporto, meniniai,
sveikatingumo, pazinimo,
kai veikia kartu visa Seima
ir pedagogai. Tobulinsime
bendravimo su Seima
metodus, skatinsime naujas
iniciatyvas, organizuosime
bendras Sventes, parodas,
vakarones, bei kasdieng
ugdomajg veikla.

Didesnis démesys bus
skiriamas bendruomenés
emocinio intelekto ugdymui
Itraukiant tévus |
ikimokyklinio ugdymo
programg ,,Kimochis*
vykdyma. Kartu su tévais
analizuosime, aptarsime,
reflektuosime ir
kooreguosime vaiky
pasiekimus.

2020-2022 m.

Istaigos
vadovai,
pedagogai,
bendruomenés
nariai, tévai

Bendruomenés telkimas bei
jstaigos tradicijy
palaikymas.

3-4 renginiai per metus
vykdomi visai
bendruomenei. 1-2
iniciatyvas jgyvendina
savivalda.

2020-2022 m.

Istaigos
vadovai,
pedagogali,
bendruomenés
nariai

3 uzdavinys. Sutelktomis pagalbos mokiniui specialisty komandos jégomis koreguoti ir

tenkinti vaiky specialiuosius poreikius, siekti pozityvios vaiko, pedagogo, kity specialisty ir
Seimos saveikos.




16

Ei Priemoné Pasiekimy Pasiekimy | Atsakingas

1. indikatorius laikas

Nr

1. | Teikti pedagoging, socialing | Kasmet organizuojami 1-2 | 2020-2022 m. | Vaiko gerovés
ir psichologing pagalbg renginiai, diskusijos, komisija ir
tévams, auginantiems vaikus, | uzsiémimuose dalyvauja ne pedagogai
turincius specialiyjy maziau 50 % tévy, globéjy.
ugdymosi poreikiy ir gabius
vaikus.

2. | Vaiky kompetencijy Remiantis SPT pazymomis | 2020-2022 m. | Pagalbos
ugdymas, sudarant ir gydytojy, specialisty mokiniui
individualius ir specialiosios | rekomendacijomis specialisty
pedagoginés pagalbos pritaikomos programos ir komanda
planus, atsizvelgiant j vaiky | numatomas pagalbos vaikui
specialiuosius poreikius, intensyvumas.
galias, gebéjimus ir fizinj
1§sivystyma.

3. | Vaiky vystymo(si) ir Vertinimas vyksta 2 kartus | 2020-2022 m. | Vadovali,
ugdymo pasiekimy per metus. Vaiky paZanga metodingés
vertinimas bei aptarimas. aptariama mokslo mety grupes,

pabaigoje Mokytojy specialieji
taryboje, su tévais pedagogai,
pasiekimai aptariami 1 grupiy
kartg per metus. Vaiky pedagogai.
pasiekimy analizavimas ir

nuolatine refleksija vaiky

pazangos ir pasiekimy

klausimais padés tobulinti

ugdymo procesg. Aptariami

vaiky pasiekimai VGK

numatomi ir koreguojami

tolesnio ugdymo planai 2 k.

per metus.

4. | Dalyvauti rajono, Vaikai, turintys specialiyjy | 2020-2022 m. | Pagalbos
respublikiniuose, ugdymosi poreikiy, mokiniui
tarptautiniuose projektuose, dalyvauja renginiuose kartu specialisty
renginiuose, Sventése. su tévais ir bendruomene. komanda,

90 % vaiky, turin¢iy SUP, grupiy
dalyvauja 4-5 renginiuose pedagogai
per metus. Renginiuose

dalyvauja 50 % tévy.

5. | Kartu su tévais ir Mazinsime atskirt], plésime | 2020-2022 m. | Vadovai,
bendruomene rengti tolerancijos ribas, specialieji
Tolerancijos, Gerumo, formuosime sveikg pedagogai,
»Lietaus vaiky® (tarptautiné | visuomenés poziiirj 1 vaikus meninio
autizmo) bei ,,Skirtingy su negalia. ISreikSime ugdymo
kojiniy* (tarptautin¢ Dauno palaikymg ir supratima. pedagogas,
sindromo) dienas. grupiy

pedagogai




ir galias, skatinan¢ia ir motyvuojancia kurti, tyrinéti, stebéti ir paZzinti pasaulj.
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4 uzdavinys. Sukurti savita ugdomaja aplinkg pagal vaiky amziy, poreikius, pomégius

Eil Priemoné Pasiekimy Pasiekimy | Atsakingas

. indikatorius laikas

Nr.

1. | Isirengti grupése poilsio ir 50 % jstaigg lankanciy 2020-2022 m. | Vadovali,
relaksacijos zonas, vietg kur | vaiky turi specialiuosius grupiy
vaikas gali pabiti vienas. poreikius. pedagogai

Kiekvienas vaikas, esant
poreikiui, randa vieta
grupg¢je, kur gali pabiti
vienas.

2. Savitai apipavidalinti grupiy | Visos grupés turi savo 2020-2022 m. | Vadovali,
patalpas, pasinaudojant tévy | pavadinimus. Kiekviena grupiy
ir réméjy pagalba. grupé kasmet atnaujina po pedagogai

1 ugdomaja erdve.

3. | Modernizuoti ir atnaujinti Vaikai ugdomi 2020-2022 m. | Vadovali,

ugdymo bazes. atnaujintose, jiems grupiy
pritaikytose patalpose. pedagogai,
Isigytos Siuolaikinés pagalbos
kokybiskos ugdymo mokiniui
priemones panaudojamos specialisty
Jvairiapusiam vaiko komanda
ugdymui(si). (robotikos
komplektukai, STEAM
priemonés, interaktyvis
zaislai, knygos).

4. | Atnaujinti jstaigos Jrengtos 1-2 ugdymo(si) 2020-2022 m. | Direktorius,
koridorius, jrengti naujas erdvés jstaigos pavaduotojas
erdves. koridoriuose. ukiui

5. | Modernizuoti pedagogy Pedagogai gebés efektyviai | 2020-2022 m. | Vadovai,
darbg ir tobulinti pedagogy | valdyti IKT. Prieiga prie grupiy
kompiuterinio raStingumo interneto yra kiekvienoje pedagogai
kompetencija. grupéje, paspartés jo sparta.

30 % pedagogy ir 10 %
darbuotojy pagerins
kompiuterinio rastingumo
zinias. Tai leis kokybiskai
planuoti ugdomajg veikla.
Sios salygos uztikrins
kvalifikuotg pedagogy
darbo rezultata.

6. | Aktyvinti kompiuteriniy 30 % IKT naudojamos 2020-2022 m. | Direktorius,
technologijy naudojima individualiam darbui su grupiy
ugdymo procese. vaiku. Ugdomosios veiklos pedagogai

metu prieSmokyklinése
grupése naudojamos IKT.

Siuolaikinés technologijos
naudojamos ugdymui ir
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turinio planavimui, jstaigos
veiklos reprezentavimui.

7. | Istaigos Feisbuko profilio ir | Informacijos pateikimas ne | 2020-2022 m. | Vadovai
internetinés svetainés tik bendraujant, bet ir
administravimas. naudojant IKT.
5 uzZdavinys. Sukurti jaukias, saugias ir estetiSkas vaiky Zaidimy ir veiklos aikSteles
lauke, jsteigiant ,Jlauko klases“. Dali ugdomosios veiklos perkelti j artimiausia natiiralia

aplinka: Smegduobiy parka, Svalios slénio parka, paupi, Pasvalio parka.

Eil Priemoné Pasiekimy Pasiekimy | Atsakingas

. indikatorius laikas

Nr.

1. | Isigyti saugiy, higienos Darzelio aikstelés 2020-2022m. | Direktorius
reikalavimus atitinkanciy, papildytos priemonémis, pavaduotoja
estetiSky lauko zaidimy reikalingomis judumui ir tkiui
priemoniy. vaiky uzimtumui lauke

uztikrinti.

2. | Isigyti ir pasigaminti lauko Grupiy pavésinés, lauko 2020-2022m. | Direktorius,
baldy, molberty ir lenty erdvés iSnaudotos ir pavaduotojos,
pieSimui bei raSymui, pritaikytos vaiky pedagogai
priemoniy kiirybai, edukacinei veiklai. [sigyty
tyrinéjimui, stebéjimams ir | priemoniy kiekis ir kokybé
eksperimentams. atitinka vaiky poreikius ir

interesus.

3. | Puoseléti ir plésti mini darZa, | Irengtas mini darZas, 2020-2022 m. | Direktorius,
soda, Siltnamj gamtos ir Siltnamis, ,,Vabzdziy pavaduotoja
augaly vystymo(si) viesbutis* , ,,Lauko ukiui,
steb&jimui ir tyrin€jimui. dirbtuvés*“vaiky pedagogy

tyrinéjimas, spontaniskai komandos
veiklai, atradimams.

4. | Apsodinti grupiy aiksteles ir | Jauki, estetiSka aplinka. 2020-2022 m. | Direktorius,
Istaigos teritorijg gelémis ir | Bendradarbiavimas su pavaduotoja
zeldiniais. tévais. ukiui, grupiy

komandos

5. | Modernizuoti lauko erdves, | [ruosti fizinj aktyvuma 2020-2022 m. | Vadovali,
papildant jas nattraliomis skatinantys jrengimai pagal grupiy
gamtinémis priemonémis. ,Lauko darzelio* id¢jas, pedagogai

toliau tobulinamos ir
plec¢iamos lauko erdves
vaiky tyrinéjimams ir
eksperimentavimams
gamtoje atlikti.
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Strateginj plang rengé direktoriaus 2019-12-20 jsakymu Nr. V-19 sudaryta darbo grupé.

Darbo grupé, parengusi Pasvalio lopselio-darzelio ,,Zilvitis* strateginj veiklos plana 2020-
2022 metams:

1. Direktoriaus pavaduotoja ugdymui Judita Vitartiené.

2. Ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo mokytojy metodinés grupés pirmininké
Rasa Jankauskiené.

3. Specialiojo ugdymo pedagogy metodinés grupés pirmininké Vita Krivickiené.

4. PrieSmokyklinio ugdymo pedagogé Jurgita Misitiniené
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Rengiant strateginj 2020-2022 mety plang vadovautasi:

1. Bendroji priesmokyklinio ugdymo ir ugdymosi programa (Lietuvos Respublikos §vietimo
ir mokslo ministro 2014-09-02 jsakymas Nr. V-779).

2. Ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo plétros programa. Prieiga internetu:
www.smm.lt/'ugdymas/.Programa-2011-03-01minstr.%20pasir.

3. ,,Valstybiné Svietimo 2013-2022 mety strategija, patvirtinta Lietuvos Respublikos Seimo
2013 m. gruodzio 23 d. nutarimu Nr. XII-745.
http://www3.lIrs.It/pls/inter3/dokpaieska.showdoc_1?p 1d=463390&p tr2=2

4. Strateginio planavimo metodika (2002-06-06 Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimas
Nr. 827)

5. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2004-07-16 nutarimas Nr. 902 , D¢l Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2002 m. birzelio 6 d. nutarimo Nr. 827 ,Dél strateginio planavimo
metodikos patvirtinimo* pakeitimo®. Prieiga internetu:
http://vilniustsv.stat.gov.1t/It/search/?query=Vilnius,http://www.svis.smm.lt/index.php?tur=10

6. Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymas. Prieiga internetu:

http://www3.Irs.It/pls/inter2/dokpaieska.showdoc 1?7p 1d=279441&p query=&p tr2=

7. Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos 2019-2021 m. strateginis
veiklos planas, patvirtintas2019 m. spalio 22 d. Nr. V-1191. Prieiga internetu:
http://www.smm.lt/uploads/documents/veikla/planaimo_dokumentai/org_ SVP%2020162018 PDF
2016-01-26.pdf

8. Valstybinés Svietimo strategijos 2013-2022 mety nuostaty jgyvendinimo programa. Prieiga
internetu:
http://www.smm.It/teisine baze/docs/nutarimai/.htm
http://www.smm.lt/veiklos planai_ir programos/docs/GALUTINE%20LLL%20strategija.doc

9. Informacijos ir komunikacijos technologijos diegimo Svietimo sistemoje programa
(Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2002-02-28 jsakymas Nr. 315). Prieiga internetu:
http://www.smm.lt/veiklos planai_ir programos/docs/IKT diegimo programa.doc

10. Pasvalio rajono savivaldybés 2019-2021 mety strateginis veiklos planas, patvirtintas
Pasvalio savivaldybés tarybos 2019 m. vasario 20 d. sprendimu Nr. T1-20. Prieiga internetu:https://e-
seimasx.lrs.It/portal/legal Act/It/TAD/846bc0c3361811e98893d5af47354b007?;fwid=-bgd99mt1i

11. Pasvalio rajono savivaldybés tarybos sprendimas dél Pasvalio rajono savivaldybés
strateginio plétros plano 2021-2027 metams patvirtinimo 2019 m. rugpjucio 21 d. Nr.T1-161. Prieiga
internetu:
https://e-seimas.Irs.It/portal/legal Act/It/TAD/48a83d01c44al1e993cft47c25bfa28c?jfwid=-
lc4zlratm6

12. Projektas ,,Lyderiy laikas®. Prieiga internetu:
http://www.pasvalys.lt/It/veiklos-sritys/svietimas-ir-sportas/programa-lyderiu-laikas/2238
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